
АДМ ИНИСТРАЦИЯ ТАМ БОВСКОГО РАЙОНА  
АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

о А -03  Лг>Л^  _  л 1 '  X А'П

с.Тамбовка

О муниципальном этапе Всероссийского конкурса педагогических работников
«Воспитать человека» в 2022 году

В целях выявления и трансляции лучших практик организации 
воспитательного процесса, повышения профессиональной значимости и
общественного признания деятельности педагогических работников
специалистов в области воспитания, осуществляющих педагогическую
деятельность в образовательных организациях, поддержку инновационных 
разработок и технологий в организации обучения и воспитания различных 
категорий обучающихся, в том числе обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья, роста профессионального мастерства, повышения 
статуса педагогических работников, утверждения приоритетов образования в 
обществе
п о с т а н о в л я ю :

1. Объявить муниципальный этап Всероссийского конкурса педагогических 
работников «Воспитать человека».

2. Провести муниципальный этап Всероссийского конкурса педагогических 
работников «Воспитать человека» в период с 02.03.2022 по 12.03.2022 в заочной 
форме с применением информационно-коммуникационных технологий.

3. Утвердить:
3.1. Положение о муниципальном этане Всероссийского конкурса

педагогических работников «Воспитать человека» (приложение № 1).
3.2. Состав организационного комитета муниципального этапа 

Всероссийского конкурса педагогических работников «Воспитать человека»
(приложение № 2).

3.3. Состав жюри муниципального этапа Всероссийского конкурса
педагогических работников «Воспитать человека» (приложение № 3).

4. Начальнику финансового управления (Евсеева С.С.) предусмотреть 
средства на поощрение победителей конкурса и иные расходы согласно
утверждённой смете из средств районного бюджета.

5. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации района по социальным вопросам 11ашкину С.М.

И.о. главы администрации района С.С. Евсеева



1 [риложение № 1 
к постановлению главы 
администрации района
or°£J?Ad£2^- ASLS'

Положение 
о муниципальном этапе Всероссийского конкурса 

педагогических работников «Воспитать человека» в 2022 году 

1, Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и 

проведениямуниципального этапаВсероссийского конкурса педагогических 
работников «Воспитать человека»(далее -  Конкурс).

1.2.Конкурс организуется и проводится отделом образования 
администрации Тамбовского района.

2. Цели и задачи Конкурса
2.1.Целью Конкурса является выявление и трансляция лучших 

практикорганизации воспитательного процесса, повышение профессиональной 
значимостей общественного признания деятельности педагогических работников 
— специалистовв области воспитания,психолого-педагогического и коррекционно- 
развивающегосопровождения, осуществляющих педагогическую деятельностьв 
образовательных организациях,поддержку инновационных разработок и 
технологий в организации образовательного процессадля различных категорий 
обучающихся, в том числе обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья (далее -  ОВЗ) и инвалидностью.

2.2.Задачи Конкурса:
2.2.1. Содействие профессиональному развитию педагогических 

работников, осуществляющих организацию вое питательного, психолого
педагогического и коррекционно-развивающегопроцесса в образовательных 
организациях;

2.2.2.Выявление и поддержка талантливых педагогов и 
инновационногопедагогического опыта в сфере организации 
воспитательного,психолого-педагогического и коррекционно-развивающего 
процессав образовательных организациях и организациях, осуществляющих 
обучение;

2.2.3.11редставление профессиональному сообществу лучших 
образцовпедагогической деятельности, обеспечивающих высокие результаты и 
качествоорганизации воспитательного, психолого-педагогического и 
коррекционно-развивающего процесса;

2.2.4. Создание условий для творческого самовыражения 
профессиональнойиндивидуальности специалистов в области воспитания, 
психолого-педагогического и коррекционно-развивающегосопровождения, 
реализации их личностногопотенциала;



2.2.5.Развитие профессионального сообщества специалистов в области 
воспитания,психолого-педагогического и коррекционно-развивающего
сопровождения;

3. Руководство Конкурсом
3.1.Официальная информация о Конкурсе размещается на сайтеотдела 

образования администрации Тамбовского района.
3.2.Экспертизу поступивших материалов,в соответствии с критериями 

оценки, осуществляет жюри.

4. Участники Конкурса
4.1 .Участниками Конкурса могут быть
4.1.1. Классные руководители общеобразовательных организаций 

Тамбовского района;
4.1.2. Заместители директоровпо воспитательной работе ипедагоги- 

организаторы общеобразовательных организацийТамбовского района;
4.1.3. Педагоги-психологи общеобразовательных организаций Тамбовского 

района;
4.1.4. Учителя-логопеды, работающиес обучающимися с ОВЗ и 

инвалидностьювдошкольных и общеобразовательных организациях.
Возраст участников не ограничивается.
4.2. Участниками Конкурса могут быть педагоги, стаж педагогической 

деятельности которых составляет не менее2,5 лет.

5. Сроки, этапы, номинации Конкурса
5.1.Конкурс проводится в один этап:
с 02 марта но 12 марта 2022.
5.2.Конкурс проводится по номинациям:
5.2.1 .Воспитание в детско-юношеском коллективе (классный 

руководитель);
5.2.2.Воспитание во внеучебной деятельности (заместитель руководителя по 

воспитательной работе, педагог-организатор);
5.2.3. 11сихолого-педагогическое сопровождение в образовательном 

пространстве (педагог-психолог);
5.2.4. Содействие развитию особенных детей (учитель-логопед).

6. Порядок выдвижения кандидатов на участие в Конкурсе
6.1. Выдвижение кандидатов на участие в Конкурсе проводится:
6.1.1 .Образовательными организациями Тамбовского района.
6.1.3. Участники Конкурса в срок до 9 марта 2022 года (включительно) 

должны направить на электронную no4Tyelenashishova966@ gmail.com 
следующие материалы:

заявка, заверенная руководителем и печатью образовательной организации, 
в форматере!!)приложение 1);

mailto:no4Tyelenashishova966@gmail.com


информационная кар га участника в форматах pdf и doc (приложение 2);
электронная фотография участника, выполненная в формате портрета без 

применения программы, изменяющей реальный внешний облик (технические 
требования к фотографии:

1) фон -- светлый однородный;
2) размещение в кадре -  поясной портрет;
3) ориентация фотографии — вертикальная;
4)снимок необходимо выполнить либо профессиональной камерой, либо 

качественной камерой мобильного телефона;
5)для сохранения максимального качества фотографии, сделанной камерой 

телефона, не следует пересылать ес с помощью WhatsApp,фото необходимо 
отправить напрямую из галереи телефона в компьютер или на электронную 
почту);

7. Конкурсные мероприятия
7.1. Конкурс проходит в одинэтап(заочный).
7.2.Заочный этап включает в себя 2конкурсных испытания (приложение 3 

настоящему Положению).
7.3. Жюри Конкурса в срок до 12.03.2022 определяет одного победителя.

8, Призы Конкурса

Победитель и призёры награждаются ценными подарками и дипломами. 
Победителю конкурса назначается ежемесячная поощрительная надбавка к 
заработной плате в размере 1000 (одной тысячи) рублей сроком на один год. 
Выплата осуществляется с учетом районного коэффициента и надбавки за 
непрерывный стаж в южных районах Дальнего Востока.

Победителю предоставляется право представлять район на региональном 
этапе конкурса «Воспитать человека».

9.3а кл ю ч из с л иные н о л «же пня
Вопросы, не отраженные в настоящем Положении, решаются оргкомитетом 

Конкурса, исходя из своей компетенции в рамках сложившейся ситуации и в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
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Приложение № 2 
к Положению о муниципальном 
этапе Всероссийского конкурса 
«Воспитать человека» в 2022 году

Информационная карта участника муниципального этапа 
Всероссийского конкурса «Воспитать человека»

1. Общие сведения
Фамилия
Имя
Отчество
Дата рождения (день, месяц, год)
Место рождения
Адресинтериет-ресурса(личиый сайт, 
страница на сайте образовательной  
организации, блог сайта образовательной 
организации, на котором можно 
познакомиться с участником конкурса и 
публикуемыми им материалами)

2. Трудовая деятельность 
Название образовагельной организации (по уставу)
Должность (но штатному расписанию)
Преподаваемые предметы (если ведёте)
В каких возрастных группах в настоящее 
время работаете 
Квалификационная категория 
Почетные звания и награды (наименования и 
даты получения)
Общий трудовой и педагогический стаж 
(полных лег на момент заполнения анкеты)
Послужной список (места и стаж работы за 
последние 5 лет)

3. Образование
Образование (укажите название и год 
окончания учебного заведения, факультет)
Специальность, квалификация но диплому 
Дополнительное образование (указать какое)
Основные публикации (в г.ч. брошюры, книги) 
за последние 3 года

4. Профессиональные ценности
Ваше заветное желание 
Ваши кумиры в профессии 
Ваше педагогическое кредо 
Профессиональные и личностные ценности, 
наиболее близкие Вам
Инновации, которыми Вы можете поделиться 
е коллегами

***) Информационная карта участника заполняется в форматах pdf и doc



Приложение№3
к Положению о муниципальном 
этапе Всероссийского конкурса 
«Воспитать человека» в 2022 году

Конкурсные испытания в номинациях  
«Воспитание в детско-юношеском коллективе»

(классный руководитель)
«Воспитание во внеучебной деятельности»

(заместитель руководителя по воспитательной работе, 
педагог-организатор)

«Психолого-недаго! ическое сопровождение в образовательном
пространстве»
(п еда го г- п с и холо г)

«Содействие развитию особенных детей»  
(учитель-логопед) 

Конкурсные испытания
Конкурс состоит из двух испытаний:«Интернет-портфолио»,«Видеоролик 

урока/занятия».
1. «И нтер н е г- п о ртфо л но».
Интернет-ресурс участника Конкурса.
Формат: страница участника муниципального этапа Конкурса на интернет- 

сайте образовательной организации, включающая методические и (или) иные 
авторские разработки, фото- и видеоматериалы, отражающие опыт работы 
конкурсанта.

Адрес интернет-ресурса вносится в информационную карту участника 
(приложение № 2). Прописывается только один интернет-адрес. Интернет- 
адрес должен быть активным при открытии посредством входа через любой 
браузер (InternetExplorer, MozillaFirefox, GoogleChrome, Opera).

Критерии оценивания:
содержательность (актуальность, информативность, тематическая 

структурированность контента; отражение опыта работы конкурсанта и 
практическая значимость материалов; культура представления информации) 
(0-25 баллов);

концептуальность и эргономичность (соответствие типа ресурса его 
содержанию; доступность использования; обеспечение обратной связи) 
(0-15 баллов).

Максимальное количество баллов 40.
2. Видеоролик
Формат: видеоролик индивидуал ьного/группового/подгруппового

занятия/фрагмента урока, снятый (созданный) любыми доступными 
средствами.

Требования к видеоролику:
материал должен быть размещен на ресурсе (со звуком);



продолжительность видеоролика -  20 минут;
видеоролик должен включать информационную заставку с ФИО, 

фотографией участника Конкурса, полным наименованием организации, 
которую он представляет;

использование при монтаже и съемке видеоролика специальных программ 
и инструментов -  на усмотрение участника Конкурса;

содержание видеоролика: цель, задачи и контингент обучающихся (до 2 
минут); фрагмент индивидуал ьного/группового/подгруппового
занятия/фрагмент урока участника Конкурса (не более 1 8 минут);

фрагмент индивидуального/группового/подгрупнового занятия/фрагмент 
урока участника Конкурса не могут состоять из фотографий и слайдов 
презентации;

Критерии оценивания:
Педагогическое мастерство(в том числе педагогическая мобильность и 

степень владения современными педагогическими технологиями (0-5 баллов); 
уметодическая компетентность педагога (0-5 баллов);
'«уровень профессионального общения с обучающимися(0-5 баллов); 

знание и учет психологических особенностей (0-5 баллов).
Максимальное количество баллов - 20.



Приложение № 2 
к постановлению главы 
администрации района 
от ЛЛО

Состав организационного комитета 
муниципального этапа Всероссийского конкурса 

педагогических работников «Воспитать человека» в 2022 году

Печняк Ирина Ивановна председатель оргкомитета, начальник 
отдела образования администрации 
Тамбовского района

Корская Елена Александровна заместитель председателя оргкомитета, 
заместитель начальника отдела 
образования администрации
Тамбовского района

Босак Анна Анатольевна член оргкомитета, 
1 (ОУ О

методист МКУ

Газизова Татьяна Ю рьевна член оргкомитета, главный специалист 
отдела образования администрации 
Тамбовского района

Еринько Елена Анатольевна

ТурулинаИ рина Михайловна

член оргкомитета, главный специалист 
отдела образования администрации 
Тамбовского района

член оргкомитета, методист МКУ 
1 t o y  О

Шелковникова Дарья Петровна -  член оргкомитета, главный специалист
отдела образования администрации 
Тамбовского района

Шишова Елена Владимировна -  член оргкомитета, старший методист
МКУ IЮ УО

Ярушина Татьяна Александровна — член оргкомитета, методист МКУ
ЦОУО



Приложение № 3 
к постановлению главы 
администрации района

Состав жюри 
муниципального этапа Всероссийского конкурса 

педагогических работников «Воспитать человека» в 2022 году

Ахрамович-Татьяна Николаевна -  заместитель директора по учебно-
воспитательной работе МБОУ 
Косицынская COI11

Громова Наталья Александровна -  учитель, педагог-психолог МОУ
Куропатинская СОШ

Корская Елена Александровна

Пашкина Светлана Михайловна

Печняк Ирина Ивановна

1/Г1лаксицкая Татьяна Борисовна

J Тимашева Елена Юрьевна

заместитель начальника отдела 
образования администрации
Тамбовского района

заместитель главы администрации 
Тамбовского района по социальным 
вопросам

начальник отдела образования 
администрации Тамбовского района

заместитель директора по учебно- 
воспитательной работе МБОУ 
Садовская СОШ

заместитель директора по учебно- 
воспитательной работе МБОУ 
Жариковская СОШ


