Протокол круглого стола 
«Актуальные вопросы профориентации и устройства выпускников общеобразовательных организаций»
Дата проведения: 16.05.22
Участники совещания:
Глава района – Костенко А.И.;
Председатель Совета народных депутатов – Лобова Л.Н.;
Зам. главы по соц. вопросам – Пашкина С.М.;
Начальник отдела образования – Печняк И.И.;
Начальник отдела сельского хозяйства – Якушин А.И.;
Начальник отдела культуры - Кудряш В.А.;
Зам.глав.врача  ГАУЗ АО «Тамбовская больница» - Шевченко А.А.;
[bookmark: _GoBack]Руководитель ГПОАУАО «Амурский казачий колледж» отделение № 2 с. Тамбовка - Губарец А.А.;
Начальник ПЧ № 60 с. Тамбовка – Цуркан Р.А.;
Директор СПК «Корфовский» - Гришин В.Е.;
Специалист ГКУ АО «Центр занятости населения» - Марьенко Е.В.;
Директор МБОУ Тамбовская СОШ – Иванова И.А.;
Директор МБОУ Садовская СОШ – Пиреева Е.В.;
Директор МБОУ «Раздольненская СОШ им. Г.П. Котенко» - Полякова Н.А.;
Директор МБОУ Жариковская СОШ – Брюнина Е.В.;
Зам. директора по ВР МАОУ Новоалександровская СОШ – Грязев М.Г.

Повестка:
1. Реализация профориентации и самоопределения обучающихся (докладчик - зам.начальника отдела образования – Корская Е.А.).
2. Профориентационная работа в общеобразовательных организациях района и её эффективность (руководители МБОУ Тамбовской – Иванова И.А. и МБОУ Садовской СОШ – Пиреева Е.В.):
3. Условия приема выпускников в отделении №2 ГПОАУ «Амурский казачий колледж». Проводимая работа в образовательных организациях района (докладчик – Губарец А.А.)
4. Обсуждение взаимодействия образовательных организаций с сельхоз. предприятиями и организациями Тамбовского района в рамках профориентационной работы.


1. Реализация профориентации и самоопределения обучающихся. Выступил: зам. начальника отдела образования, Корская Е.А.
Решения:
1. Принять к сведению информацию отдела образования об организации и проведении профориентационной работы.
2. Отделу образования администрации Тамбовского района (Печняк И.И.), организационному отделу (Линькова О.Н.), редакции «Амурский маяк» (Кулик Л.Н.): 
- подготовить план публикаций материалов профориентационной направленности для размещения в районной газете и на официальных сайтах администрации о работодателях Тамбовского района (предприятия, организации, ИП, самозанятые), трудовых династиях, возможностях социального контракта до 01.07.2022.
3. Отделу образования администрации Тамбовского района (Печняк И.И.), ГПОАУ «Амурский казачий колледж» отделение № 2 с. Тамбовка (Губарец А.А.), ГКУ АО «Центр занятости населения» (Трусенко Л.И.), отделу экономики и труда администрации Тамбовского района (Андрейчук Т.И.), отделу сельского хозяйства администрации Тамбовского района (Якушин А.И.): с целью формирования реестра предприятий для организации профориентационной работы и проф.проб (ресурсная карта), провести опрос курируемых предприятий и организаций до 01.07.2022

2. Профориентационная работа в общеобразовательных организациях района и её эффективность.
Выступили: директор МБОУ Тамбовской СОШ Иванова И.А. и директор МБОУ Садовской СОШ Пиреева Е.В.: 
Решения:
	1. Принять к сведению информацию о профориентационной работе общеобразовательных организаций.
	2. Руководителям общеобразовательных организаций:
- активизировать работу с родителями (законными представителями) по профориентации и самоопределению обучающихся. Срок: в течение учебного года;
- обеспечить информирование родителей (законных представителей) о преимуществах и условиях профессий, востребованных в Тамбовском районе и Амурской области. Планы мероприятий направить в отдел образования до 01.09.2022	

3. Условия приема выпускников, в т.ч. с ОВЗ, в ГПОАУ «Амурский казачий колледж» отделение № 2. Проводимая работа в образовательных организациях района. 
Выступил руководитель отделения № 2 с. Тамбовка ГПОАУ «Амурский казачий колледж» Губарец А.А.
Решения:
1. Принять информацию к сведению.
2. Отделу образования администрации Тамбовского района (Печняк И.И.), ГПОАУ «Амурский казачий колледж» отделение № 2 с. Тамбовка (Губарец А.А.), ГКУ АО «Центр занятости населения» (Трусенко Л.И.) обеспечить комплектование группы (для лиц с ОВЗ) по профессии «Швея» до 18.08.2022.

4. Обсуждение взаимодействия образовательных организаций с сельхоз. предприятиями и организациями Тамбовского района в рамках профориентационной работы.
Заслушано мнение всех участников круглого стола.
Решения:
1. ГКУ АО «Центр занятости населения» (Трусенко Л.И.) совместно с отделом образования администрации Тамбовского района (Печняк И.И.): сформировать реестр социально-значимых и перспективных профессий в районе и области, анализ ситуации на рынке труда до 01.08.2022.
2. Отделу образования администрации Тамбовского района (Печняк И.И.), ГПОАУ «Амурский казачий колледж» отделение № 2 с. Тамбовка (Губарец А.А.): включить вопрос профориентационной работы в план работы августовской педагогической конференции 2022 года.
3. Итоги промежуточной работы рассмотреть на рабочем совещании при главе района в ноябре 2022 года.
	
	
	



Корская Е.А.
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