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Уважаемые руководители!

ли

ет

Государственное автономное 
профессионального образования «Амуре* 
образования» направляет список учителей 
формирования регионального методическо 

Формирование регионального метод 
целях развития единой системы нау 
педагогических работников и управленч 
форматов непрерывного профессионал 
работников.

В кадровы й резерв вош ли учителя 
по результатам  оценки  предм етны х и м 
проводилась Ф ГБУ  Ф едеральны м  институт 
апреле и августе 2022 года.

Учителя из кадрового резерва 
непрерывного повышения профессионал], 
работников Амурской области к деятель 
методической поддержки профессиональ 
работников, тыоторскому сопровождени 
квалификации и повышению профессио 
экспертной деятельности в условиях фу 
научно-методического сопровождения 
управленческих кадров..

Приложение: на 8 л. в 1 экз.

учреждение дополнительного 
:ий областной институт развития 
вошедших в кадровый резерв для 

го актива в 2022 году, 
ического актива осуществляется в 

о-методического сопровождения 
ских кадров, ра.спространению 
ьного развития педагогических

Ректор

Руководителям органов 
местного самоуправления 
муниципальных районов, 
муниципальных и городских 
округов в сфере образования

высоким методическим уровнем 
'одических компетенций, которая 
ом оценки качества образования в

будут привлекаться Центром 
■ного мастерства педагогических 
ности по обеспечению адресной 

ного развития педагогических 
к> мероприятий по повышению 
ншхьного мастерства, а также к 
чкционирования единой системы 
педагогических работников и
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г. Благовещенск

педагогических работников, 
рекомендованных для 
формирования регионального 
методического актива в 2022 году

В целях развития и совершенств 
методического сопровождения педагогиче^ 
кадров и на основании результатов он 
учителей, предоставленных Федеральиь 
учреждением «Федеральный институт оцен

и р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить кадровый резерв ) 
язык», «Литература», «Математика», « 
«История», «Обществоз1 ганце», «География 
язык», «Немецкий язык», «Французский 
I гачальи ы х кл ас со в, ре коме н д о ва н н ых 
методического актива согласно приложени

2. Директору центра непрерывно 
мастерства педагогических работников 
привлечение педагогических работник 
деятельности но обеспечению адреф 
профессионального развития педагоги ч<; 
сопровождению мероприятий но повышен 
профессионального мастерства, а также 
условиях функционирования единой 
сопровождения педагогических работников

3. Контроль за исполнением настс

ЛУКИ а м у р с к о й  о б л а с т и  
>МНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

[АЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
Т РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ» 
ИРО»)

№

звания единой системы научно- 
лсих работников и управленческих 
еики методических компетенций 

государственным бюджетным 
ки качества образования»,

ДЧ

чителей по предметам «Русский 
Физика», «Химия», «Биология», 

» , «Информатика», «Английский 
язык», «Технология» и учителей 
я формирования регионального 

ю к настоящему приказу.

о повышения профессионального 
Фроловой М.Л., организовать 

ов из кадрового резерва к 
гой методической поддержки 
ских работников, тыоторскому 
ию квалификации и повышению 

к экспертной деятельности в 
системы научно-методического 
и управленческих кадров.

ящего приказа оставляю за собой.

Ректор Ю. В. Борзунова
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Кадровый резерв 
рекомендованны х для форми( 

методического актш

Русский яз
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учителей,
ования регионального  
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№
п/п

ФИО Муниципалитет Место работы

1.

Литерату] за

№
п/п

ФИО Муниципалитет Место работы

1.

Математи] са

№
п/п

ФИО Муниципалитет Место работы

1.

История

-N2
п/п

ФИО Муниципалитет Место работы

1. Полторак Галина 
Павловна

Тамбовский район МБОУ Тамбовская СОШ

2.

Обществозна ние

№
п/п

ФИО Муниципалитет Место работы

1.

География

№
п/п

ФИО Муниципалитет Место работы

1.



2 .

Химия

№
п/п

ФИО Муниципалитет Место работы

1.

Биология

№
п/п

ФИО Муниципалитет Место работы

1.

Физика

№
п/п

ФИО Муниципалитет Место работы

1.

№
п/п
1.

ФИО

Информати ка

Муниципалитет Место работы

Тимашев Юрий 
Викторович

№
п/п
1.

ФИО

№
п/п

ФИО

Тамбовский район МБОУ Тамбовская СОШ

Английский я зык

Муниципалитет

Немецкий язь

Муниципалитет

Место работы

ГК

Место работы



Французский язык

№
п/п

1

ФИО Муниципалитет

Технология

№
п/п

ФИО Муниципалитет Место работы

1.

П реподавание в начальных классах

№
п/п
1.

ФИО Муниципалитет

Место работы

Место работы

Титенко Светлана 
Васильевна

Тамбовский район МОУ Куропатинская СОШ


