
Анализ мониторинга эффективности руководителей 

общеобразовательных организаций Тамбовского района за 2022 год 

 На основании «Методических рекомендаций по организации и 

проведению оценки механизмов управления качеством образования органов 

местного самоуправления муниципальных районов, городских и 

муниципальных округов и иных органов, реализующих данные полномочия» 

ФИОКО, руководители общеобразовательных организаций Тамбовского 

района приняли участие в муниципальном мониторинге эффективности 

руководителей за 2021-22 учебный год. 

 В методике проведения определены уровни эффективности и 

соответствующие им баллы. Из результатов оценочных листов руководителей 

можно сделать вывод, что средний показатель по району незначительно 

увеличился, но всё ещё находится на критическом уровне. Уровни 

эффективности по общеобразовательным организациям следующие:  
Уровень эффективности Количество баллов ОО 

Высокий 100-75 Нет руководителей 

Оптимальный 74-61 Нет руководителей 

Допустимый 60-50 МБОУ Тамбовская СОШ 

МОУ Козьмодемьяновская СОШ 

МАОУ Новоалександровская СОШ 

МБОУ Жариковская СОШ 

МБОУ Николаевская СОШ 

МБОУ Лермонтовская СОШ 

Критический  до 50 МБОУ Садовская СОШ с филиалом 

с. Лозовое 

МБОУ «Раздольненская СОШ им. 

Г.П. Котенко» с Гильчинским 

филиалом 

МОУ Куропатинская СОШ с 

Красненским филиалом 

МБОУ Косицынская СОШ 

МБОУ Толстовская СОШ 

СОШ. с. Лазаревка филиал МОУ 

Козьмодемьяновская СОШ 

МОУ Муравьевская СОШ и МБОУ Тамбовская СОШ филиал с. 

Придорожное не приняли участие без объективных причин. 

Отдел образования администрации Тамбовского района просит 

руководителей общеобразовательных организаций обратить внимание на 

выявленные дефициты, разработать «дорожные карты» мероприятий по 

повышению эффективности руководителя. 
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