
База наставляемых образовательных организаций Тамбовского муниципального округа (01.12.23)  
 

№ 
п/п 

ФИО 
наставляемого 

Место работы 
наставляемого, 

должность 

Основной запрос 
наставляемого 

Наименование 
программы 

наставничества, срок 
реализации программы 

Форма 
наставнич

ества 

Ф.И.О., 
место работы 
наставника 

Результаты программы 

СОШ 

1 
Соян Айнара 

Алдын-
Хереловна, 

МОУ Тамбовская СОШ, 
учитель начальных 

классов 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 

«Использую опыт 
наставника» 

Педагог-
педагог 

Лукьянова 
Светлана Ранисовна, 

МОУ Тамбовская 
СОШ, 

учитель начальных 
классов 

Сформирована методическая 
компетентность 

по разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 

2 
Семенова 
Евгения 

Сергеевна 

МОУ Тамбовская СОШ, 
учитель начальных 

классов 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 

«Использую опыт 
наставника» 

Педагог-
педагог 

Качалина Лилия 
Николаевна, 

МОУ Тамбовская 
СОШ, 

учитель начальных 
классов 

Сформирована методическая 
компетентность 

по разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 

3 Жукова Яна 
Владимировна 

МОУ Тамбовская СОШ, 
учитель начальных 

классов 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 

«Использую опыт 
наставника» 

 

Педагог-
педагог 

Лунёва 
Антонина 

Александровна, 
МОУ Тамбовская 

СОШ, 
учитель начальных 

классов 

Сформирована методическая 
компетентность 

по разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 

4 
Литинская 

Татьяна 
Николаевна 

МОУ Тамбовская СОШ, 
учитель начальных 

классов 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 

«Использую опыт 
наставника» 

Педагог-
педагог 

Полякова Татьяна 
Васильевна, 

МОУ Тамбовская 
СОШ, 

руководитель 
методического 
объединения 

учителей начальных 
классов 

Сформирована методическая 
компетентность 

по разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 

5 
Мартынова  

Алёна 
Анатольевна 

МОУ Тамбовская СОШ, 
учитель русского языка и 

литературы 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 

«Использую опыт 
наставника» 

Педагог-
педагог 

Токарева Татьяна 
Анатольевна, 

МОУ Тамбовская 
СОШ, 

Сформирована методическая 
компетентность 

по разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 



Учитель русского 
языка и литературы 

6 
Пономарева 

Виктория 
Васильевна  

МОУ Тамбовская СОШ, 
учитель начальных 

классов 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 

«Использую опыт 
наставника» 

Педагог-
педагог 

Кутузова Светлана 
Олеговна, 

МОУ Тамбовская 
СОШ, 

учитель математики 

Сформирована методическая 
компетентность 

по разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 

7 
Гридина  

Александра 
Ивановна  

МОУ Тамбовская СОШ, 
учитель начальных 

классов 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 

«Использую опыт 
наставника» 

Педагог-
педагог 

Кутузова Светлана 
Олеговна, 

МОУ Тамбовская 
СОШ, 

учитель математики 

Сформирована методическая 
компетентность 

по разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 

8 Веселко Анна 
Викторовна 

Гильчинский филиал 
МОУ «Раздольненская 

СОШ имени Г.П. 
Котенко» 

Оказать помощь в 
профессиональном 

становлении 

«Наставничество» 
С 2022 г по 2025 г 

«опытный 
педагог – 
молодой 

специалис
т после 

переквали
фикации» 

Гильчинский 
филиал МОУ 

«Раздольненская 
СОШ имени Г.П. 

Котенко» 

Помощь в профессиональном становлении 
педагога и развитие способности 

самостоятельно и качественно выполнять 
возложенные на него обязанности по 

занимаемой должности 

9 
Шаяхметова 

Наталья 
Нуримановна 

Гильчинский филиал 
МОУ «Раздольненская 

СОШ имени Г.П. 
Котенко» 

оказание практической 
помощи по 

планированию и 
проведению уроков, в 

том числе 
предварительную работу 
с конспектами уроков и 

анализ проведенных 
уроков 

«Школа молодого 
учителя» 

С 2022 г по 2025 г 

«опытный 
педагог – 
молодой 

специалис
т» 

Гильчинский 
филиал МОУ 

«Раздольненская 
СОШ имени Г.П. 

Котенко» 

Помощь в профессиональном становлении 
педагога и развитие способности 

самостоятельно и качественно выполнять 
возложенные на него обязанности по 

занимаемой должности; 

10 
Никитченко 

Татьяна 
Дмитриевна 

МОУ Жариковская 
СОШ, учитель 

математики и физики 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 

«Секрет успеха» 
01.02.2023 – 01.02.2024 

год 

Педагог-
педагог 

Мельниченко 
Надежда 

Михайловна, 
учитель истории и 
обществознания, 

руководитель 
методического 
объединения 

классных 
руководителей 

Высокий уровень включенности 
специалиста в педагогическую работу, 

культурную жизнь образовательной 
организации 

-Усиление уверенности педагога в 
собственных силах и развитие личного, 

творческого и педагогического 
потенциала 

-повышение уровня образовательной 
подготовки и комфортности 

психологического климата в школе 
- создание благоприятной психолого-

педагогической атмосферы для 



разрешения ситуаций кризиса 
профессионального роста 

11 
Цыбанков 

Сергей 
Алексеевич 

МОУ Жариковская 
СОШ, преподаватель – 

организатор ОБЖ, 
учитель биологии 

создание условий для 
самореализации и 
приобретения 
практических навыков, 
необходимых для 
педагогической 
деятельности. 

«Школа молодого 
педагога» 

02.2023 г – 05.2024г 

Педагог – 
педагог  

Гурова Нина 
Владимировна, 

учитель начальных 
классов, 

руководитель 
«Навигатора» 

Помощь по становлению молодого 
специалиста на всех уровнях данного 
процесса: 
-вхождение в профессиональное 
образовательное пространство; 
-профессиональное самоопределение; 
-творческая самореализация; 
-проектирование профессиональной 
карьеры; 
-вхождение в профессиональную 
самостоятельную деятельность; 
-самоорганизация и развитие 
профессиональной карьеры 

12 
Сидякина 
Вероника 
Сергеевна 

МОУ Косицынская 
СОШ, учитель 

начальных классов 

- методика построения и 
организации 

результативного 
учебного процесса; 

- творческое 
использование 

передового 
педагогического опыта; 

- профессиональное 
становление. 

«Секрет успеха» 
Срок реализации 3 года 

Педагог-
педагог 

Ларионова Наталья 
Фёдоровна, 

МОУ Косицынская 
СОШ, 

учитель начальных 
классов 

Сформирована методика построения 
и организации результативного учебного 

процесса; используется передовой 
педагогический опыт 

13 
Мутыкина 
Любовь 
Владимировна 

МОУ Куропатинская 
СОШ, учитель 
начальных классов 

Активные формы и 
методы при обучении    
грамоте и письму в 1 
классе. 

«Педагог-педагог» 
 
сентябрь 2023 г. – май 
2024 г 

Педагог-
педагог 

Титенко Светлана 
Васильевна, учитель 
начальных классов, 
член регионального 
методического 
актива(РМА) 

Усовершенствована методика работы по 
развитию творческой и самостоятельной 
деятельности обучающихся; 
внедрение в работу   современных 
педагогических технологий. 

14 
Самарина 
Валерия 
Григорьевна 

МОУ Куропатинская 
СОШ, воспитатель ГДО 

Приёмы и методы 
организации процесса 
обучения с детьми 
старшей возрастной 
группы 

«Педагог-педагог» 
сентябрь 2023 г. – май 
2024 г 

Педагог-
педагог 

Савосько Марина 
Петровна, учитель 
начальных классов, 
руководитель ШМО 

Адаптация молодого педагога, 
активизация практических, 
индивидуальных, самостоятельных 
навыков преподавания. 

15 
Малова 
Евгения 
Владимировна 

МОУ Куропатинская 
СОШ, учитель истории и 
обществознания 

Приёмы и методы 
организации процесса 
обучения с детьми 
средней и старшей 

«Педагог-педагог» 
 
сентябрь 2023 г. – май 
2024 г 

Педагог-
педагог 

Данилова Мария 
Петровна, учитель 
истории и 
обществознания, 

Усовершенствование методики работы по 
развитию творческой и самостоятельной 
деятельности обучающихся; 
внедрение в работу   современных 



возрастной группы английского языка, 
директор школы 

педагогических технологий. 
  
 

16 

Николаева 
Татьяна 

Сергеевна 

МОУ Лермонтовская 
СОШ, учитель 

начальных классов 

Оказание помощи в 
формировании 

предметно-
методологической, 

психолого-
педагогической 

компетентностей 
педагога. 

«Школа молодого 
педагога», 

2023-2024 год 

«Педагог- 
педагог» 

Кошелева Оксана 
Васильевна, 

МОУ 
Лермонтовская 
СОШ, учитель 

начальных классов 

Адаптации молодого педагога в ОУ; 
повышение профессиональной 
компетентности молодого педагога в 
вопросах организации образовательного 
процесса; 
обеспечение непрерывного повышения 
качества преподавания; 
умение проектировать воспитательную 
систему, работать с классом,  
проводить индивидуальную работу с 
обучающимися. 

 

17 

Слинчук 
Светлана 

Александровна 

МОУ Лермонтовская 
СОШ, педагог –

организатор ОБЖ 

Оказание помощи в 
формировании 

предметно-
методологической, 

психолого-
педагогической 

компетентностей 
педагога. 

«Школа молодого 
педагога», 

2023-2024 год 

«Педагог- 
педагог» 

Слинчук Наталья 
Викторовна 

МОУ 
Лермонтовская 
СОШ, учитель 

математики 

Адаптации молодого педагога в ОУ; 
-повышение профессиональной 
компетентности молодого педагога в 
вопросах организации образовательного 
процесса; 
-обеспечение непрерывного повышения 
качества преподавания. 
 

18 

Шпак Андрей 
Андреевич 

МОУ Лермонтовская 
СОШ, учитель 

физической культуры 

Оказание помощи в 
формировании 

предметно-
методологической, 

психолого-
педагогической 

компетентностей 
педагога. 

«Школа молодого 
педагога», 

2023-2024 год 

«Педагог- 
педагог» 

Анищенко Елена 
Кирилловна, 

МОУ 
Лермонтовская 
СОШ, учитель 

химии 

Адаптации молодого педагога в ОУ; 
-повышение профессиональной 
компетентности молодого педагога в 
вопросах организации образовательного 
процесса; 
-обеспечение непрерывного повышения 
качества преподавания. 
 

19 
Петунина 
Маргарита 
Алексеевна 

МОУ Муравьевская 
СОШ, учитель 

начальных классов 

Оказание практической 
помощи молодому 

специалисту в адаптации 
в школе, вопросах 

совершенствования 
теоретических знаний 

Программа 
«Наставничество в 

школе» 
2023-2024 учебный год 

(2 год) 

Педагог-
педагог 

Сафошина 
Валентина 

Павловна, МОУ 
Муравьевская СОШ, 
учитель начальных 

классов 

Молодой специалист с сформированными 
навыками самоорганизации, 

самостоятельного поиска информации, 
владеющий знаниями и умениями в 
области поурочного планирования, 

анализа и самоанализа урока. 

20 

Стрельникова 
Алена 

Вадимовна 

МАОУ 
Новоалександровская 

СОШ, учитель 
начальных классов 

Формы и методы работы 
в классе 

«Время работать 
вместе» 

педагог- 
педагог 

Вольская Лилия 
Владимировна, 

учитель начальных 
классов, 

Сформирована методическая 
компетентность по разработке форм и 

методов работы в классе 



руководитель 
школьного МО 

21 

Бабоян Лида 
Ашотовна 

МАОУ 
Новоалександровская 

СОШ, социальный 
педагог 

Особенности работы 
социального педагога 

«Время работать 
вместе» 

педагог- 
педагог 

Фостаковская 
Зинаида Павловна, 

директор 

формируется методическая 
компетентность по работе социального 

педагога 

22 

Мячина Юлия 
Александровна 

МАОУ 
Новоалександровская 

СОШ советник 
директора по 
воспитанию 

работа по направлению 
самоуправления в школе 

«Время работать 
вместе» 

педагог- 
педагог 

Фостаковская 
Зинаида Павловна, 

директор 

формируется методическая 
компетентность по работе самоуправления 

в школе и связям с общественностью 

23 Масс Галина 
Александровна 

МОУ Николаевская 
СОШ учитель русского 

языка и литературы 
 
 
 

Технология 
метакомпетенций 

 

«Успех в 
сотрудничестве»» 

 
 
 
 

Педагог-
педагог 

 
 
 
 
 

Филоненко Галина 
Хакимовна 

МОУ Николаевская 
СОШ, 

руководитель 
методического 
объединения 

учителей 
гуманитарного 

цикла 

Сформирована методическая 
компетентность 

по разработке метапредметных 
компетенций в рамках ситемно- 

деятельного подхода 

24 
Ларионова 

Елена 
Александровна 

МОУ Николаевская 
СОШ, учитель 

начальных классов 
Самоанализ урока «Успех в 

сотрудничестве» 

Педагог-
педагог 

 

Завьялова Татьяна 
Николаевна, МОУ 

Николаевская СОШ, 
руководитель 

методического 
объединения 

учителей начальных 
классов 

Сформирована технологическая карта 
самоанализа построения урока 

25 Ганжа Татьяна 
Викторовна 

МОУ Садовская СОШ, 
учитель русского языка и 

литературы 

Организация учебно-
воспитательного 

процесса в соответствии 
с  современными 
требованиями и 
тенденциями, 

организация работы с 
родителями, 

диагностическая и 
аналитическая 

деятельность учителя, 
составление рабочих 

«Наставничество – 
эффективное средство 

профессионального 
развития» 

Срок реализации – 2023 
– 2026 годы 

Педагог-
педагог 

Помогаева Надежда 
Николаевна, 

учитель русского 
языка и литературы, 

руководитель 
школьного 

методического 
объединения 

Повышение профессионализма через 
использование разных форм, обучающих 

семинаров, курсов повышения 
квалификации, вебинаров,   мастер-
классов. Освоение   и внедрение в 

практику работы новых современных 
педагогических и информационных 

технологий с целью повышения качества 
обученности. 

Высокий уровень включенности в 
педагогическую работу, культурную 
жизнь образовательной организации, 



программ по предмету 
(запрос наставляемого – 

это всё, что связано с 
работой учителя, так как 

педагогом было 
получено образование в 

2007 году, но по 
специальности не 

работал) 

усиление уверенности в собственных 
силах и развитие личного, творческого и 

педагогического потенциалов.    
Овладение  профессиональными  

компетенциями,   становление и развития 
внутри организации и профессии. 

Повышение уровня удовлетворенности 
собственной работой и улучшение 
психоэмоционального состояния, 

качественный рост успеваемости в классе, 
сокращение числа конфликтов с 
педагогическим и родительским 

сообществами, рост числа собственных 
профессиональных работ: исследований 

методических практик и др. 

26 
Берестенко 

Олеся 
Сергеевна 

МОУ Садовская СОШ, 
учитель начальных 

классов 

Организация учебно-
воспитательного 

процесса в соответствии 
с  современными 
требованиями и 
тенденциями, 

организация работы с 
родителями, 

диагностическая и 
аналитическая 

деятельность учителя, 
составление рабочих 

программ по предмету 
(запрос наставляемого – 

это всё, что связано с 
работой учителя, так как 

педагогом было 
получено образование в 

2007 году, но по 
специальности не 

работал) 

«Учиться, творить 
искать и развиваться» 

Срок реализации – 2021 
– 2024 годы 

Педагог-
педагог 

Гонцова Светлана 
Владимировна, 

учитель начальных 
классов, 

руководитель 
школьного 

методического 
объединения 

Повышение профессионализма через 
использование разных форм, обучающих 

семинаров, курсов повышения 
квалификации, вебинаров, мастер-классов. 
Освоение   и внедрение в практику работы 

новых современных педагогических и 
информационных технологий с целью 

повышения качества обученности. 
Высокий уровень включенности в 

педагогическую работу, культурную 
жизнь образовательной организации, 
усиление уверенности в собственных 

силах и развитие личного, творческого и 
педагогического потенциалов.    

Овладение профессиональными 
компетенциями, становление и развития 

внутри организации и профессии. 
Повышение уровня удовлетворенности 

собственной работой и улучшение 
психоэмоционального состояния, 

качественный рост успеваемости в классе, 
сокращение числа конфликтов с 
педагогическим и родительским 

сообществами, рост числа собственных 
профессиональных работ: исследований, 

методических практик и др. 

27 Кущенко 
Ксения 

МОУ «Раздольненская 
СОШ имени Г.П. 

Формы и методы 
контроля результатов 

Проект «Секрет 
успеха», сентябрь 2023 

Педагог-
педагог 

Калинина Юлия 
Владимировна,  



Евгеньевна Котенко», учитель 
русского языка и 

литературы 

обучения г. – сентябрь 2024 г. МОУ 
«Раздольненская 
СОШ имени Г.П. 

Котенко», учитель 
русского языка и 

литературы 

28 
Джимбеев 

Норан 
Баатрович 

МОУ «Раздольненская 
СОШ имени Г.П. 

Котенко», учитель 
физической культуры 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 

Проект «Секрет 
успеха», сентябрь 2023 

г. – сентябрь 2024 г. 
 

Педагог-
педагог 

Ушакова Светлана 
Александровна, 

МОУ 
«Раздольненская 
СОШ имени Г.П. 

Котенко», учитель 
физической 
культуры 

 

29 Куклина Юлия 
Алексеевна 

МОУ 
Козьмодемьяновская 

СОШ, учитель 
географии 

Формы и методы 
педагогического 
сотрудничества с 

учащимися (адаптация 
молодого специалиста в 

школе) 

Проект «Открой себя, 
педагог!» 

сентябрь 2023- декабрь 
2023 

Педагог-
педагог 

Митина Марина 
Владимировна, 

учитель биологии 

Сформирована методическая 
компетентность в использовании форм и 
методов педагогического сотрудничества 

с учащимися по географии 

30 
Журавлева 

Милана 
Алексеевна 

МОУ 
Козьмодемьяновская 

СОШ, учитель 
физической культуры 

Формы и методы 
педагогического 
сотрудничества с 

учащимися 
(адаптация молодого 
специалиста в школе) 

Проект «Открой себя, 
педагог!» 

сентябрь 2023- декабрь 
2023 

Педагог-
педагог 

Игнатюк Сергей 
Викторович 

Сформирована методическая 
компетентность в использовании форм и 
методов педагогического сотрудничества 

с учащимися по физической культуре 

31 
Миронова 

Марина 
Валентиновна 

МОУ 
Козьмодемьяновская 

СОШ, учитель русского 
языка и литературы 

Оказание практической 
помощи в вопросах 

особенностей 
преподавания русского 

языка (проходит 
переподготовку) 

Проект «Открой себя, 
педагог!» 

сентябрь 2023- май 
2023 

Педагог-
педагог 

Нетесова Ольга 
Ивановна, учитель 

русского языка 

Сформирована методическая 
компетентность в использовании форм и 
методов педагогического сотрудничества 

с учащимися по русскому языку 

32 

Прокопьева 
Ирина 

Викторовна 

МОУ Тамбовская СОШ 
филиал с. Придорожное, 

педагог-психолог, 
классный руководитель 

создание условий для 
самореализации, для 

приобретения 
практических навыков в 

работе на разных 
образовательных 

платформах интернета 

«Вместе к успеху». 
Январь 2024 г. – 
декабрь 2024 г. 

педагог-
педагог Лапина Е.В.,         

МОУ Тамбовская 
СОШ филиал с. 
Придорожное, 

 

 



33 

Великая Ирина 
Анатольевна 

МОУ Тамбовская СОШ 
филиал с. Придорожное, 
логопед (с сентября 2023 

г.) 

создание условий для 
самореализации и 

приобретения 
практических навыков 

«Вместе к успеху». 
сентябрь 2023 г. – 

декабрь 2024 г. 

педагог-
педагог  

34 

Степанян 
Лилит 

Радиковна 

МОУ Тамбовская СОШ 
филиал с. Придорожное, 

учитель ин.языка 

использование 
различных приемов 

развития положительной 
мотивации учения, 

организация 
коммуникации с 

учениками, 
разнообразить 

методический рисунок 
урока 

«Вместе к успеху». 
Январь 2023 г. – 
декабрь 2023 г. 

педагог-
педагог 

 

ДОУ        

1 
Качалина 

Алёна 
Владимировна 

МДОУ Тамбовский 
детский сад № 1 

воспитатель 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 
«Дошколята» Педагог-

педагог 

Маренкова 
Нина 

Ивановна 
МДОУ Тамбовский 

детский сад № 1 
воспитатель 

Сформирована методическая 
Компетентность 

По разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 

2 
Конфедератова 

Лилия 
Станиславовна 

МДОУ Тамбовский 
детский сад № 1 

воспитатель 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 
«Дошколята» Педагог-

педагог 

Черпак 
Марина 

Николаевна 
 

МДОУ Тамбовский 
детский сад № 1 

воспитатель 

Сформирована методическая 
Компетентность 

По разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 

3 
Григорян 

Асмик 
Мисаковна 

МДОУ Тамбовский 
детский сад № 1 

воспитатель 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 
«Дошколята» Педагог-

педагог 

Грамотенко  
Вероника  

Вячеславовна 
МДОУ Тамбовский 

детский сад № 1 
воспитатель 

Сформирована методическая 
Компетентность 

По разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 

4 

Ахадова  
Хаяла 

Шамсулла 
кызы 

МДОУ Тамбовский 
детский сад № 1 

воспитатель 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 
«Дошколята» Педагог-

педагог 

Маренкова 
Нина 

Ивановна 
МДОУ Тамбовский 

детский сад № 1 
воспитатель 

Сформирована методическая 
Компетентность 

По разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 



5 
Радионова  
Анастасия  
Борисовна 

МДОУ Тамбовский 
детский сад № 1 

воспитатель 

Формы и методы 
контроля результатов 

обучения 
«Дошколята» Педагог-

педагог 

Крахмалева  
Марина 

Алексеевна 
МДОУ Тамбовский 

детский сад № 1 
воспитатель 

Сформирована методическая 
Компетентность 

По разработке форм и методов контроля 
результатов обучения 

6 
Литвинова 
Светлана 

Викторовна 

Муниципальное 
бюджетное дошкольное 

образовательное 
учреждение  детский сад 

село Раздольное, 
воспитатель 

становление 
профессиональных 

компетенций 

«Успешный педагог», 1 
год 

педагог - 
педагог 

Муниципальное 
бюджетное 
дошкольное 

образовательное 
учреждение  

детский сад село 
Раздольное, 

воспитатель Кныш 
Майя Николаевна 

Сформирована профессиональная 
компетентность 

по выбору форм и методов обучения и 
воспитания дошкольников 

7 
Дехнич 

Екатерина 
Юрьевна 

МБДОУ детский сад № 6 
с. Садовое 

Формы и методы работы 
по изодеятельности 

Программа ДОУ 
 
 

Педагог-
педагог 

Попик Альбина 
Владимировна 

воспитатель 

Сформирована методическая 
компетентность 

по разработке форм и методов работы по 
изодеятельности 

8 
Семенова 

Ольга 
Леонидовна 

Муниципальное 
бюджетное дошкольное 

образовательное 
учреждение 

Лермонтовский детский 
сад, воспитатель 

становление 
профессиональных 

компетенций 

«Успешный педагог», 1 
год 

педагог - 
педагог 

Муниципальное 
бюджетное 
дошкольное 

образовательное 
учреждение 

Лермонтовский 
детский сад, 
воспитатель 

Сформирована профессиональная 
компетентность 

по выбору форм и методов обучения и 
воспитания дошкольников 

9 
Демьянкова 

Елена 
Романовна 

МДОУ детский сад с. 
Толстовка, воспитатель 

Изучение методики 
поведения НОД 

«Педагогический дуэт»       
1 год 

Педагог-
педагог 

Алексева В.Г., 
МДОУ детский сад 

с. Толстовка, 
воспитатель 

Повышение уровня профессиональной 
подготовки, создание положительного 

настроя в профессиональной деятельности 

10 

Кононцева 
Марина 

Фаязовна 

МДОУ детский сад с. 
Толстовка, воспитатель 

Организация 
индивидуального 

подхода к 
воспитанникам. Формы 

работы с родителями 

«Педагогический дуэт»       
1 год 

Педагог-
педагог 

Алексева В.Г., 
МДОУ детский сад 

с. Толстовка, 
воспитатель 

Усиление уверенности в собственных 
силах и развитие личного творческого и 

педагогического потенциала 

 
 
 

ДОД 

1 Никитин 
Виктор 

МОУ ДО «Тамбовская 
спортивная школа», 

Формы и методы 
контроля результатов 

«Профессиональное 
становление молодого 

Педагог-
педагог 

Марундик Юрий 
Владимирович, 

Сформирована методическая 
компетентность 



Сергеевич тренер-преподаватель по 
волейболу 

обучения 
 
 

педагога первого года 
работы в должности 

«тренер-
преподаватель»» 

Срок реализации: 1 год 
 
 

 тренер-
преподаватель по 

волейболу 

по разработке форм и методов контроля 
результатов обучения. Профессиональное 

становление педагога и развитие 
возложенных на него обязанностей в 

данной должности. 

2 
Тюрина 
Валерия 

Сергеевна 

МАОУДО Тамбовский 
ЦДТ, педагог 

дополнительного 
образования 

Составление 
образовательной 

программы. Ведение 
документации педагога 

дополнительного 
образования. 

«Профессиональное 
сопровождение» 

до 2026 года 

Педагог-
педагог 

Заволокина Елена 
Владимировна, 

методист, педагог 
дополнительного 

образования 
МАОУДО 

Тамбовский ЦДТ 

Разработана и реализуется 
образовательная программа. Методически 

грамотно проводятся занятия и 
воспитательные мероприятия. 
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